
Ausschreibung 
Sonderpreis „Vereinbarkeit Familie und Beruf – familienfreundlicher Arbeitgeber“  
im Rahmen des Familienfreundlichkeitspreises der Stadt Leipzig 2010 
 
 
 
Träger des Wettbewerbs ist die Stadt Leipzig unter 
Schirmherrschaft des Oberbürgermeisters Burkhard 
Jung. 

Der Sonderpreis „Vereinbarkeit Familie und Beruf – 
familienfreundlicher Arbeitgeber“ wird von dem 
Unternehmensnetzwerk Allianz Familie+Beruf Leipzig 
ausgelobt. 

Ziel ist es, Unternehmen/ Arbeitgeber mit 
überdurchschnittlichem Engagement für das Thema 
„Vereinbarkeit von Familie und Beruf“ auszu-
zeichnen. 

 
 

Voraussetzungen 
 
Nominierte Unternehmen/ Arbeitgeber sollten: 

 überwiegend privatwirtschaftlich ausgerichtet 
sein 

 mehr als 3 sozialversicherungspflichtige 
ArbeitnehmerInnen beschäftigen 

 von ArbeitnehmerInnen nominiert und  

 in der Region Leipzig angesiedelt sein 

 
 

Nominierung 
 

 Unternehmen/ Arbeitgeber können von 
ArbeitnehmerInnen nominiert werden. 

 Die Nominierung muss begründet werden. 

 Die Nominierung ist online möglich unter 
www.afb-leipzig.de. 

 Alternativ kann die Nominierung auch durch 
das Ausfüllen des Flyers „Familienfreundlich-
keitspreis 2010“ per Post oder Fax erfolgen. 

 Nominierten Unternehmen/ Arbeitgebern 
entstehen im Zusammenhang mit dem 
Wettbewerb keine Teilnahmegebühren. 

 
 

Entscheidungsfindung 
 

 Die Ausschreibung erfolgt im Rahmen des 
Familienfreundlichkeitspreises der Stadt 
Leipzig 2010 einmalig als Sonderpreis der 
Wirtschaft. 

 Eingehende Nominierungen werden auf 
Einhaltung der Voraussetzungen geprüft. 

 Das Unternehmensnetzwerk Allianz Familie+ 
Beruf Leipzig beruft eine unabhängige und 
sachverständige Jury, die in einem 2-stufigen 
Auswahlverfahren den Preisträger des 
Sonderpreises bestimmt. 

 Die Entscheidung der Jury bleibt bis zur 
Preisverleihung geheim und ist nicht 
revidierbar. Der Rechtsweg ist ausge-
schlossen. 

 Partner des Netzwerkes Allianz 
Familie+Beruf Leipzig können nominiert 
werden, sind aber von der Preisvergabe 
ausgeschlossen. 

 Die im Rahmen des Wettbewerbes 
erhobenen Daten werden vertraulich 
behandelt, sie werden nicht für andere 
Zwecke gespeichert und nicht weitergeleitet. 

Preis 
 
Der Sieger des Sonderpreises wird am 15. Mai 
2010 öffentlich ausgezeichnet und erhält ein 
Preisgeld in Höhe von 1.000 Euro. 

Der Preisträger und alle nominierten 
Unternehmen/ Arbeitgeber werden auf der 
Internetseite der Allianz Familie+Beruf Leipzig 
veröffentlicht. 

Darüber hinaus erhält der Preisträger die 
Möglichkeit sich im Unternehmensnetzwerk 
Allianz Familie+Beruf Leipzig zu präsentieren. 

Weitere Informationen unter www.afb-leipzig.de   

http://www.afb-leipzig.de/
http://www.afb-leipzig.de/

